
 
 

                                                               
Администрация города  Оренбурга  

 

П О С Т А Н О В Л Е Н И Е  

  
 

                                                                                     

                                                                                     № 2055-п 

 

 

Об утверждении плана противодействия коррупции в Администрации 

города Оренбурга на 2021-2022 годы и о признании утратившими силу 

отдельных постановлений администрации города Оренбурга 

 

В соответствии со статьей 132 Конституции Российской Федерации,  

с пунктом 42 части 1 статьи 16 Федерального закона от 06.10.2003 № 131-ФЗ 

«Об общих принципах организации местного самоуправления в Российской 

Федерации», Федеральным законом от 25.12.2008 № 273-ФЗ  

«О противодействии коррупции», Федеральным законом от 17.07.2009  

№ 172-ФЗ «Об антикоррупционной экспертизе нормативных правовых актов 

и проектов нормативных правовых актов», пунктом 4 постановления 

Правительства Оренбургской области от 28.06.2019 № 417-пп  

«Об утверждении региональной программы противодействия коррупции  

в Оренбургской области на 2019–2024 годы», подпунктом 43 пункта 2  

статьи 8, подпунктом 32 пункта 2 статьи 33, подпунктом 15 пункта 20  

статьи 35 Устава муниципального образования «город Оренбург», принятого 

решением Оренбургского городского совета от 28.04.2015 № 1015: 

1. Утвердить План противодействия коррупции Администрации города 

Оренбурга на 2021-2022 годы согласно приложению № 1. 

2. Признать утратившими силу постановления Администрации города 

Оренбурга согласно приложению № 2. 

3. Установить, что за неисполнение или ненадлежащее исполнение 

настоящего постановления заместители Главы города Оренбурга, 

руководители отраслевых (функциональных) и территориальных органов 

администрации города Оренбурга несут ответственность, предусмотренную 

действующим законодательством. 

4. Настоящее постановление подлежит: 

          размещению на официальном Интернет-портале города Оренбурга; 

          передаче в уполномоченный орган исполнительной власти 

Оренбургской области по ведению областного регистра 

муниципальных нормативных правовых актов. 
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5. Поручить организацию исполнения настоящего постановления 

заместителям Главы города Оренбурга в рамках своей компетенции. 

6. Настоящее постановление вступает в силу после его официального 

опубликования в газете «Вечерний Оренбург». 

 

 

 

Заместитель Главы города Оренбурга – 

руководитель аппарата  

администрации города Оренбурга                                                           Д.С. Бевз 
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Приложение №1  

к постановлению 

Администрации города Оренбурга 

от «__» ____ 2020  № ___________ 

 

 

ПЛАН 

противодействия коррупции в Администрации 

города Оренбурга на 2021-2022 годы 

 

1. Общие положения 

 

План противодействия коррупции в Администрации города Оренбурга  

на 2021–2022 годы (далее – План) разработан в соответствии с Федеральным 

законом от 25.12.2008 № 273-ФЗ «О противодействии коррупции». 

Администрация города Оренбурга является участником региональной 

программы противодействия коррупции в Оренбургской области на 2019–2024 

годы, утвержденной постановлением Правительства Оренбургской области 

от 28.06.2019 № 417-пп, которая концептуально связана с системой мер 

противодействия коррупции, реализуемых как на федеральном, так 

и на областном уровне. 

На территории муниципального образования «город Оренбург» 

постановлением Главы города Оренбурга от 29.08.2019 № 81-п создана 

комиссия по вопросам противодействия коррупции на территории 

муниципального образования «город Оренбург» (далее – Комиссия), 

возглавляемая Главой города Оренбурга, которая является постоянно 

действующим коллегиальным органом, образованным для определения 

приоритетных направлений и выработки мер по противодействию коррупции, 

координации деятельности органов местного самоуправления, направленной 

на создание эффективной системы противодействия коррупции. Комиссия  

в рамках полномочий организует разработку плана мероприятий  

по противодействию коррупции, а также контроль за его реализацией, в том 

числе путем мониторинга эффективности реализации мер по противодействию 

коррупции, предусмотренных планом. 

План представляет собой комплекс мероприятий, обеспечивающих 

согласованное применение правовых, образовательных, воспитательных, 

организационных и иных мероприятий, осуществляемых Администрацией 

города Оренбурга и ее отраслевыми (функциональными) и территориальными 

органами, направленных на достижение результатов в работе  

по противодействию коррупции. 

Целями Плана являются: 

повышение эффективности взаимодействия Администрации города 

Оренбурга с органами местного самоуправления города Оренбурга, 

институтами гражданского общества и граждан в сфере противодействия 

коррупции; 

http://www.consultant.ru/document/cons_doc_LAW_82959/
http://www.consultant.ru/document/cons_doc_LAW_82959/
http://www.consultant.ru/document/cons_doc_LAW_82959/
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повышение эффективности реализации мероприятий  

по противодействию коррупции и снижение уровня коррупционных 

проявлений в Администрации города Оренбурга и ее отраслевых 

(функциональных) и территориальных органах; 

формирование нетерпимого отношения к коррупции  

и антикоррупционных стандартов поведения. 

Для достижения поставленных целей необходимо решение следующих 

задач: 

обеспечение соответствия нормативных правовых актов Администрации 

города Оренбурга федеральному и региональному антикоррупционному 

законодательству; 

совершенствование и реализация механизма контроля за соблюдением 

муниципальными служащими Администрации города Оренбурга, 

руководителями муниципальных учреждений города Оренбурга запретов, 

ограничений и требований, установленных в целях противодействия 

коррупции; 

повышение эффективности просветительских, образовательных и иных 

мероприятий, направленных на формирование антикоррупционного 

поведения муниципальных служащих Администрации города Оренбурга, 

руководителей муниципальных учреждений города Оренбурга; 

повышение квалификации муниципальных служащих в области 

противодействия коррупции по образовательным программам  

по противодействию коррупции. 

План не является расходным обязательством и финансируется  

в пределах бюджетных ассигнований, предусмотренных на содержание 

органов Администрации города Оренбурга. 

Исполнители Плана представляют в управление муниципальной службы  

и кадровой политики администрации города Оренбурга отчеты об исполнении 

мероприятий согласно установленным в Плане срокам. 

Оценка эффективности реализации Плана осуществляется по итогам его 

реализации за год и весь период реализации в соответствии с Типовым 

положением об оценке эффективности деятельности по профилактике 

коррупционных правонарушений в органах местного самоуправления 

городских округов и муниципальных районов Оренбургской области, 

утвержденным решением комиссии по координации работы  

по противодействию коррупции в Оренбургской области (протокол заседания 

комиссии от 26.03.2020 № 27).   

Годовой отчет о реализации Плана представляется Главе города 

Оренбурга, в Комиссию и размещается на официальном Интернет-портале 

города Оренбурга в разделе «Противодействие коррупции». 
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2. Основные мероприятия Плана 

 

1. Деятельность Администрации города Оренбурга по предупреждению коррупции, в том числе по выявлению и последующему 

устранению причин коррупции (профилактика коррупции) 

 

№ 

п/п 

Наименование мероприятия Исполнители Срок исполнения Ожидаемый результат 

реализации мероприятия 

1 2 3 4 5 

1.1. Формирование в обществе нетерпимости к коррупционному поведению 

1. Размещение социальной рекламы антикоррупционной 

направленности: 

 не реже чем 1 раз в полугодие формирование у населения 

активной позиции 

о недопущению 

и  пресечению 

правонарушений 

1. На территории муниципального образования «город 

Оренбург» на основании предложений отраслевых 

(функциональных) и территориальных органов 

Администрации города Оренбурга, направляемых 

в  порядке и сроки установленными Правилами 

установки и эксплуатации рекламных конструкций 

на  территории муниципального образования «город 

Оренбург», утвержденными решением Оренбургского 

городского Совета от 28.04.2014 № 795 

отраслевые (функциональные)  

и территориальные органы 

Администрации города Оренбурга 

(далее – органы Администрации 

города Оренбурга) 

2. На официальном Интернет-портале города 

Оренбурга 

муниципальное автономное 

учреждение «Официальный 

Интернет-портал города 

Оренбурга», на основании 

предложений отраслевых 

(функциональных)  

и территориальных органов 

Администрации города Оренбурга 

не реже чем 1 раз в квартал 

consultantplus://offline/ref=65FA21A2C253774F7195F75CD5D0BE32FF1C117C8059E3DFC76718D857B0DB1C7BDF57EC4193D11BEE352C79943519CC42B3E3DF5DCD68536C1105r8k1G
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2. Взаимодействие со средствами массовой информации 

по освещению деятельности Администрации города 

Оренбурга по противодействию коррупции 

органы Администрации города 

Оренбурга в рамках своей 

компетенции 

постоянно формирование у населения 

активной позиции 

по  недопущению 

и  пресечению 

правонарушений 

3. Организация проведения обучающих семинаров для 

жителей многоквартирных домов в целях 

предотвращения проявлений коррупции в жилищно-

коммунальной сфере 

Управление жилищно-

коммунального хозяйства 

администрации города Оренбурга 

не реже чем 1 раз  

в полугодие 

формирование 

у  населения активной 

позиции по недопущению 

и пресечению 

правонарушений 

4. Организация проведения в муниципальных 

образовательных учреждениях города Оренбурга 

«круглых столов» по антикоррупционной тематике, 

направленной на антикоррупционное воспитание 

подрастающего поколения 

управление образования 

администрации города Оренбурга 

не реже чем 1 раз  

в полугодие 

формирование  

у обучающихся активной 

гражданской позиции 

в вопросах 

противодействия 

коррупции 

5. Организация взаимодействия с родительскими 

комитетами муниципальных образовательных 

учреждений города Оренбурга по вопросам 

минимизации «бытовой» коррупции 

управление образования 

администрации города Оренбурга 

не реже чем 1 раз  

в полугодие 

формирование у населения 

активной гражданской 

позиции в  вопросах 

противодействия 

коррупции 

6. Проведение акции «Я за чистую сессию» 

в  образовательных организациях среднего, высшего 

образования, социальных сетях 

управление молодежной политики 

(по согласованию  

с образовательными 

организациями) 

ежегодно, декабрь формирование 

у  населения активной 

гражданской позиции 

в  вопросах 

противодействия 

коррупции 

7. Информирование общественности по вопросам 

противодействия коррупции путем размещения 

на  официальном Интернет-портале города Оренбурга 

информации в порядке, установленном правовым 

актом Администрации города Оренбурга 

муниципальное автономное 

учреждение «Официальный 

Интернет-портал города 

Оренбурга» на основании 

информации, представленной 

в сроки, установленные правовым 

актом Администрации города 

Оренбурга 

формирование  

у населения активной 

позиции по  недопущению  

и пресечению 
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управлением по информационной 

политике администрации города 

Оренбурга, управлением 

муниципальной службы и кадровой 

политики администрации города 

Оренбурга, органами 

Администрации города Оренбурга, 

обладающими правами 

юридического лица, в  рамках своей 

компетенции 

коррупционных 

правонарушений 

8. Организация и проведение мероприятий, посвященных 

Международному дню борьбы  

с коррупцией 

заместитель Главы города 

Оренбурга – руководитель аппарата 

администрации города Оренбурга, 

органы Администрации города 

Оренбурга 

ежегодно 

октябрь - ноябрь 

совершенствование 

информационного 

обеспечения 

антикоррупционной 

деятельности 

1.2. Нормативно-правовое регулирование антикоррупционной деятельности. Антикоррупционная экспертиза нормативных 

правовых актов и их проектов 

9. Проведение антикоррупционной экспертизы проектов 

нормативных правовых актов Главы города Оренбурга, 

Администрации города Оренбурга и решений 

Оренбургского городского Совета, подготовленных 

Администрацией города Оренбурга  в порядке, 

установленном правовыми актами Администрации 

города Оренбурга 

управление по правовым вопросам 

администрации города Оренбурга 

постоянно исключение 

коррупциогенных 

факторов из проектов 

нормативных правовых 

актов 

10. Размещение на официальном Интернет-портале города 

Оренбурга проектов нормативных правовых актов 

Главы города Оренбурга, Администрации города 

Оренбурга по вопросам противодействия коррупции 

муниципальное автономное 

учреждение «Официальный 

Интернет-портал города 

Оренбурга», на основании 

информации, предоставленной 

управлением по информационной 

политике администрации города 

Оренбурга, отраслевыми 

отраслевые (функциональные)  

и территориальные органы 

Администрации города Оренбурга 

направляют проект правового акта  

в управление по информационной 

политике администрации города 

Оренбурга  в течение 2-х дней 

с  момента согласования  

исключение 

коррупциогенных 

факторов из проектов 

нормативных правовых 

актов 
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(функциональными)  

и территориальными органами 

Администрации города Оренбурга 

в установленном порядке со всеми 

заинтересованными лицами; 

управление по информационной 

политике администрации города 

Оренбурга в течение 2-х дней  

с момента поступления  направляет 

проект правового акта  

в муниципальное автономное 

учреждение «Официальный Интернет-

портал города Оренбурга»; 

муниципальное автономное 

учреждение «Официальный Интернет-

портал города Оренбурга» размещает 

проект правового акта  

на официальном Интернет-портале 

города Оренбурга в день поступления. 

Срок размещения проектов правовых 

актов – 7 дней 

11. Проведение антикоррупционной экспертизы 

нормативных правовых актов Главы города Оренбурга, 

Администрации города Оренбурга решений 

Оренбургского городского Совета, внесенных 

Администрацией города Оренбурга в  порядке, 

установленном муниципальными правовыми актами 

Администрации города Оренбурга 

органы Администрации города 

Оренбурга 

постоянно исключение 

коррупциогенных 

факторов из нормативных 

правовых актов 

12. Координация деятельности органов Администрации 

города Оренбурга по вопросам проведения 

антикоррупционной экспертизы проектов нормативных 

правовых актов Главы города Оренбурга, 

Администрации города Оренбурга, решений 

Оренбургского городского Совета, подготовленных 

Администрацией города Оренбурга, нормативных 

правовых актов Главы города Оренбурга, 

Администрации города Оренбурга, решений 

управление по правовым вопросам 

администрации города Оренбурга 

постоянно повышение качества 

антикоррупционной 

экспертизы 
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Оренбургского городского Совета, внесенных 

Администрацией города Оренбурга 

13. Проведение мониторинга муниципальных правовых 

актов, регулирующих правоотношения в сфере 

противодействия коррупции, в целях выявления 

правовых актов, требующих приведения 

в  соответствие с федеральным законодательством 

в связи   с его изменениями, а также устранения 

пробелов в правовом регулировании 

управление муниципальной службы 

и кадровой политики 

администрации города Оренбурга, 

кадровые службы (специалисты) 

органов Администрации города 

Оренбурга, обладающих правами 

юридического лица 

не реже чем 1 раз в полугодие профилактика 

коррупционных 

правонарушений 

14. Рассмотрение вопросов правоприменительной 

практики по результатам вступивших в законную силу 

решений судов, арбитражных судов о  признании 

недействительными ненормативных правовых актов, 

незаконными решений и действий (бездействия) 

Администрации города Оренбурга и  ее  должностных 

лиц в целях выработки и принятия мер 

по предупреждению и устранению причин выявленных 

нарушений в порядке, установленном правовым актом 

Администрации города Оренбурга 

Глава города Оренбурга, 

заместители Главы города 

Оренбурга, органы Администрации 

города Оренбурга в рамках своей 

компетенции 

не реже одного раза в квартал 

по  результатам вступивших  

в законную силу решений судов 

профилактика 

коррупционных 

правонарушений 

15. Координация деятельности отраслевых 

(функциональных) и территориальных органов 

Администрации города Оренбурга по рассмотрению 

вопросов правоприменительной практики 

по  результатам вступивших в законную силу решений 

судов, арбитражных судов о признании 

недействительными ненормативных правовых актов, 

незаконными решений и действий (бездействия) 

Администрации города Оренбурга и ее должностных 

лиц и иным вопросам, установленным 

муниципальными правовыми актами 

управление по правовым вопросам 

администрации города Оренбурга 

постоянно профилактика 

коррупционных 

правонарушений 
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16. Проведение семинаров, совещаний с работниками 

органов Администрации города Оренбурга 

по  вопросам проведения антикоррупционной 

экспертизы проектов нормативных правовых актов, 

рассмотрения правоприменительной практики,  

по результатам вступивших в законную силу решений 

судов, арбитражных судов о признании 

недействительными ненормативных правовых актов, 

незаконными решений и действий (бездействия) 

Администрации города Оренбурга и  ее должностных 

лиц 

управление по правовым вопросам 

администрации города Оренбурга 

не реже чем 1 раз в год профилактика 

коррупционных 

правонарушений 

1.3. Предъявление в установленном законом порядке квалификационных требований к гражданам, претендующим на замещение 

государственных или муниципальных должностей и должностей государственной или муниципальной службы, а также проверка 

в установленном порядке сведений, представляемых указанными гражданами 

17. Предъявление в установленном законом порядке 

квалификационных требований к гражданам, 

претендующим на замещение должностей 

муниципальной службы в Администрации города 

Оренбурга 

Глава города Оренбурга, 

руководители органов 

Администрации города Оренбурга, 

обладающих правами 

юридического лица 

постоянно ранняя профилактика 

коррупционных 

правонарушений 

18. Анализ сведений о доходах, об имуществе  

и обязательствах имущественного характера лиц, 

претендующих на замещение должностей 

муниципальной службы в Администрации города 

Оренбурга, при поступлении на муниципальную 

службу 

управление муниципальной службы 

и  кадровой политики 

администрации города Оренбурга, 

кадровые службы (специалисты) 

органов Администрации города 

Оренбурга, обладающих правами 

юридического лица 

постоянно ранняя профилактика 

коррупционных 

правонарушений 

19. Организация проверок сведений о доходах,  

об имуществе и обязательствах имущественного 

характера лиц, претендующих на замещение 

должностей муниципальной службы в Администрации 

города Оренбурга, при поступлении 

на муниципальную службу 

управление муниципальной службы 

и кадровой политики 

администрации города Оренбурга, 

органы Администрации города 

Оренбурга, обладающие правами 

при наличии решения Главы города 

Оренбурга, решения руководителя 

органа Администрации города 

Оренбурга, обладающего правами 

юридического лица 

ранняя профилактика 

коррупционных 

правонарушений 
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юридического лица в рамках своей 

компетенции 

20. Внедрение в практику кадровой работы органов 

Администрации города Оренбурга правила, 

в соответствии с которым длительное, безупречное 

и  эффективное исполнение муниципальным служащим 

своих должностных обязанностей должно  

в обязательном порядке учитываться при назначении 

его на вышестоящую должность, присвоении ему 

классного чина или при его поощрении 

управление муниципальной службы 

и кадровой политики 

администрации города Оренбурга, 

кадровые службы (специалисты) 

органов Администрации города 

Оренбурга, обладающих правами 

юридического лица  

постоянно совершенствование 

механизмов поощрения 

муниципальных служащих 

 

2. Организационно-управленческие меры по обеспечению антикоррупционной деятельности 

 

№ 

п/п 

Наименование мероприятия Исполнители Срок исполнения Ожидаемый результат 

реализации мероприятия 

1 2 3 4 5 

1. Анализ сведений о доходах, об имуществе  

и обязательствах имущественного характера 

муниципальных служащих Администрации города 

Оренбурга 

управление муниципальной службы 

и  кадровой политики администрации 

города Оренбурга, кадровые службы 

(специалисты) органов Администрации 

города Оренбурга, обладающих правами 

юридического лица 

ежегодно, 

с 1 июня по 1 сентября 

предупреждение 

коррупционных 

правонарушений 

2. Организация проверок сведений о доходах, 

об имуществе и обязательствах имущественного 

характера муниципальных служащих Администрации 

города Оренбурга, соблюдения требований 

к служебному поведению муниципальных служащих 

и соблюдения установленных действующим 

законодательством ограничений и запретов, связанных 

с  муниципальной службой 

управление муниципальной службы 

и кадровой политики администрации 

города Оренбурга, органы 

Администрации города Оренбурга, 

обладающие правами юридического лица 

в рамках своей компетенции 

при наличии решения Главы 

города Оренбурга, решения 

руководителя органа 

Администрации города 

Оренбурга, обладающего 

правами юридического лиц 

предупреждение 

коррупционных 

правонарушений 
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3. Направление Губернатору – Председателю 

Правительства Оренбургской области информации для 

принятия решения об осуществлении контроля 

за реализацией требований Федеральных законов  

от 03.12.2012 года № 230-ФЗ «О контроле  

за соответствием расходов лиц, замещающих 

государственные должности, и иных лиц их доходам», 

от 07.05.2013 года № 79-ФЗ  «О запрете отдельным 

категориям лиц открывать и иметь счета (вклады), 

хранить наличные денежные средства и ценности 

в иностранных банках, расположенных за пределами 

территории Российской Федерации, владеть и (или) 

пользоваться иностранными финансовыми 

инструментами» 

Глава города Оренбурга на основании 

информации, предоставленной 

управлением муниципальной службы 

и  кадровой политики администрации 

города Оренбурга и органами 

Администрации города Оренбурга, 

обладающих правами юридического лица 

ежегодно,  

с 1 июня по 1 сентября 

предупреждение 

коррупционных 

правонарушений 

4. Проведение консультаций органам Администрации 

города Оренбурга, муниципальным служащим 

и  работникам Администрации города Оренбурга, 

в том числе уволенным, а также гражданам, 

претендующим на замещение вакантных должностей 

муниципальной службы в  Администрации города 

Оренбурга, по вопросам трудового законодательства, 

законодательства о муниципальной службе 

и законодательства о противодействии коррупции 

в части соблюдения обязанностей, ограничений 

и запретов 

управление муниципальной службы 

и  кадровой политики администрации 

города Оренбурга, органы 

Администрации города Оренбурга, 

обладающие правами юридического лица 

в рамках своей компетенции 

постоянно предупреждение 

коррупционных 

правонарушений 

5. Проведение совещаний, семинаров  

по антикоррупционному законодательству с  лицами, 

ответственными за кадровую работу в органах 

Администрации города Оренбурга, муниципальными 

служащими отраслевых (функциональных) 

и территориальных органов Администрации города 

Оренбурга, руководителями муниципальных 

учреждений 

управление муниципальной службы 

и  кадровой политики администрации 

города Оренбурга, органы 

Администрации города Оренбурга, 

обладающие правами юридического лица 

не реже чем 1 раз в полугодие предупреждение 

коррупционных 

правонарушений 
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6. Разработка рекомендаций и памяток по реализации 

антикоррупционного законодательства для 

муниципальных служащих в  пределах компетенции 

управление муниципальной службы 

и  кадровой политики администрации 

города Оренбурга, управление  

по правовым вопросам администрации 

города Оренбурга, органы 

Администрации города Оренбурга, 

обладающие правами юридического лица 

в случае изменения 

законодательства 

предупреждение 

коррупционных 

правонарушений 

7. Организация и проведение разъяснительной работы 

по соблюдению муниципальными служащими 

требований законодательства об уведомлении 

представителя работодателя о фактах обращения 

в целях склонения к совершению коррупционных 

правонарушений 

управление муниципальной службы 

и  кадровой политики администрации 

города Оренбурга, органы 

Администрации города Оренбурга, 

обладающие правами юридического лица 

постоянно предупреждение 

коррупционных 

правонарушений 

8. Повышение квалификации муниципальных служащих 

в области противодействия коррупции, в  том числе 

обучение по образовательным программам, в области 

противодействия коррупции муниципальных 

служащих, впервые поступивших на муниципальную 

службу для замещения должностей, включенных 

в перечень, установленный муниципальным правовым 

актом 

управление муниципальной службы 

и  кадровой политики администрации 

города Оренбурга, органы 

Администрации города Оренбурга, 

обладающие правами юридического лица 

в рамках своей компетенции 

ежегодно совершенствование 

правовой, теоретической 

и  практической подготовки 

муниципальных служащих,  

в должностные обязанности 

которых входит участие  

в противодействии 

9. Проведение разъяснительной работы для 

руководителей муниципальных учреждений 

и предприятий по соблюдению требований 

действующего законодательства в сфере 

противодействия коррупции 

органы Администрации города 

Оренбурга, осуществляющие функции 

и полномочия учредителя, Комитет 

по  управлению имуществом 

администрации города Оренбурга 

постоянно предупреждение 

коррупционных 

правонарушений 

10. Анализ и обобщение результатов служебных проверок 

по ставшим известными фактах несоблюдения 

муниципальным служащим ограничений и запретов, 

требований о предотвращении или об урегулировании 

конфликта интересов либо неисполнения обязанностей, 

управление муниципальной службы 

и кадровой политики администрации 

города Оренбурга, органы 

Администрации города Оренбурга, 

обладающие правами юридического лица 

ежегодно, до 1 марта года, 

следующего за отчетным 

совершенствование 

механизмов 

антикоррупционной 

деятельности 
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установленных в целях противодействия коррупции, 

и направление результатов в Комиссию  

11. Проведение мониторинга деятельности комиссий 

по  соблюдению требований к служебному поведению 

муниципальных служащих и урегулированию 

конфликта интересов и направление результатов  

в Комиссию  

управление муниципальной службы 

и  кадровой политики администрации 

города Оренбурга, на основании 

информации, представленной органами 

Администрации города Оренбурга, 

обладающими правами юридического 

лица 

ежегодно, до 31 января года, 

следующего за отчетным 

совершенствование 

механизмов 

антикоррупционной 

деятельности 

12. Размещение на информационном стенде, 

расположенном в помещении отдела по работе 

с обращениями граждан управления по общественным 

связям и организации деятельности администрации 

города Оренбурга, информации о работе комиссий 

по  соблюдению требований к служебному поведению 

муниципальных служащих и урегулированию 

конфликта интересов в Администрации города 

Оренбурга 

управление муниципальной службы 

и  кадровой политики администрации 

города Оренбурга 

ежеквартально, не позднее  

10 числа месяца, следующего 

за кварталом 

повышение уровня 

общественной активности  

в противодействии 

коррупции, 

совершенствование 

механизмов 

антикоррупционной 

деятельности 

13. Осуществление контроля за соблюдением 

муниципальными служащими Администрации города 

Оренбурга, требований об уведомлении о  получении 

подарка в связи с должностным положением или 

исполнением служебных (должностных) обязанностей, 

о сдаче подарка и  направление  результатов 

в  Комиссию 

управление делами администрации 

города Оренбурга, органы 

Администрации города Оренбурга, 

обладающие правами юридического лица 

ежегодно, до 20 января года, 

следующего за отчетным 

предупреждение 

коррупционных 

правонарушений 

14. Проведение оценки коррупционных рисков, 

возникающих при реализации функций органов 

Администрации города Оренбурга, в порядке, 

установленном правовым актом Администрации 

города Оренбурга 

органы Администрации города 

Оренбурга 

постоянно предупреждение 

коррупционных 

правонарушений 
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15. Координация деятельности муниципальных 

учреждений, подведомственных Администрации 

города Оренбурга, по предупреждению коррупции 

отраслевые (функциональные)  

и территориальные органы 

Администрации города Оренбурга, 

осуществляющие функции и полномочия 

учредителя муниципальных учреждений 

постоянно предупреждение 

коррупционных 

правонарушений 

16. Размещение на официальном Интернет-портале города 

Оренбурга информации о деятельности комиссий 

по  соблюдению требований к служебному поведению 

муниципальных служащих и  урегулированию 

конфликта интересов, созданных в Администрации 

города Оренбурга 

муниципальное автономное учреждение 

«Официальный Интернет-портал города 

Оренбурга», на основании информации, 

представленной управлением 

муниципальной службы и кадровой 

политики администрации города 

Оренбурга, органами Администрации 

города Оренбурга, обладающими правами 

юридического лица, в рамках своей 

компетенции 

постоянно формирование  

у муниципальных 

служащих, лиц, 

замещающих должности 

муниципальной службы, 

активной позиции  

по недопущению  

и пресечению нарушений 

17. Проведение работы по выявлению случаев 

возникновения конфликта интересов, одной из  сторон 

которого являются лица, замещающие должности 

муниципальной службы Оренбургской области. 

Принятие мер по повышению эффективности контроля 

за привлечением таких лиц к ответственности в случае 

несоблюдения ими требований к служебному 

поведению  

руководители органов Администрации 

города Оренбурга 

постоянно выявление  

и предупреждение 

коррупционных 

правонарушений 

18. Принятие мер по повышению эффективности кадровой 

работы в части, касающейся ведения личных дел 

муниципальных служащих Администрации города 

Оренбурга, в том числе контроля за актуализацией 

сведений, содержащихся в анкетах, представляемых 

при назначении на указанные должности 

и  поступлении на такую службу, об их родственниках  

и свойственниках в целях выявления возможного 

конфликта интересов 

управление муниципальной службы 

и  кадровой политики администрации 

города Оренбурга, органы 

Администрации города Оренбурга, 

обладающие правами юридического лица 

в рамках своей компетенции 

постоянно  

с момента внесения 

изменений в анкету, 

подлежащую предоставлению 

лицами, претендующими  

на замещение должностей 

муниципальной службы, 

касающихся указания в ней 

сведений о супругах своих 

недопущение нарушений 

антикоррупционного 

законодательства, 

своевременное выявление  

и предупреждение 

коррупционных 

правонарушений 
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братьев и сестер и о братьях  

и сестрах своих супругов 

 

3. Деятельность Администрации города Оренбурга по минимизации и (или) ликвидации последствий коррупционных 

правонарушений  
 

№ п/п Наименование мероприятия Исполнители Срок исполнения Ожидаемый результат 

реализации мероприятия 

1. Проведение заседаний Комиссии  

по противодействию коррупции в Администрации 

города Оренбурга 

Глава города Оренбурга постоянно минимизация условий, 

способствующих 

совершению 

коррупционных 

правонарушений 

2. Размещение муниципальных правовых актов 

о  Комиссии, планов работы Комиссии, а также 

информации о заседаниях Комиссии 

на  официальном Интернет-портале города 

Оренбурга в разделе «Противодействие коррупции» 

муниципальное автономное 

учреждение «Официальный Интернет-

портал города Оренбурга», 

на  основании информации, 

представленной управлением 

по правовым вопросам администрации 

города Оренбурга 

постоянно обеспечение гласности 

антикоррупционной 

деятельности 

3. Проведение бесплатной юридической помощи, 

прием граждан по вопросам коррупции 

должностные лица Администрации 

города Оренбурга, специалисты 

органов Администрации города 

Оренбурга, перечень которых 

утвержден правовым актом 

Администрации города Оренбурга 

в сроки, установленные 

муниципальными правовыми 

актами Администрации города 

Оренбурга 

минимизация 

коррупционных рисков 

4. Обобщение и анализ практики рассмотрения 

обращений граждан и организаций по фактам 

коррупции  и направление результатов в Комиссию 

по противодействию коррупции в Администрации 

города Оренбурга 

управление по общественным связям  

и организации деятельности 

администрации города Оренбурга 

2 раза за год: 

до 15 июля; 

до 20 января года, следующего  

за отчетным полугодием 

минимизация 

коррупционных рисков 
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5. Информирование населения города Оренбурга 

о  телефоне муниципальной приемной 

управление  

по информационной политике 

администрации города Оренбурга 

не реже чем 1 раз  

в квартал 

минимизация 

коррупционных рисков 

6. Проведение через официальный Интернет-портал 

города Оренбурга опросов с целью выявления 

коррупционных проявлений 

управление по информационной 

политике администрации города 

Оренбурга 

не реже 2-х раз в год. 

Срок размещения опроса – 1 месяц 

минимизация 

коррупционных рисков 

7. Направление результатов опросов по вопросам 

коррупции в Комиссию по противодействию 

коррупции в Администрации города Оренбурга для 

обсуждения 

управление по информационной 

политике администрации города 

Оренбурга 

в течение 10 дней со дня 

завершения опроса 

информирование  

об антикоррупционной 

деятельности 

администрации города 

Оренбурга 

8. Проведение мониторинга средств массовой 

информации и информационно-

телекоммуникационной сети «Интернет»  

в целях сбора и систематизации информации  

о коррупционных проявлениях в муниципальных 

учреждениях, предприятиях, органах 

Администрации города Оренбурга 

управление  

по информационной политике 

администрации города Оренбурга 

постоянно минимизация условий, 

способствующих 

совершению 

коррупционных 

правонарушений 

9. Проведение проверок соблюдения органами 

Администрации города Оренбурга требований 

законодательства в сфере закупок товаров, работ, 

услуг для муниципальных нужд 

контрольно-ревизионное управление 

администрации города Оренбурга 

в сроки, установленные 

муниципальными правовыми 

актами 

минимизация 

коррупционных рисков 

10. Осуществление внутреннего муниципального 

финансового контроля за использованием 

организациями жилищно-коммунального комплекса 

выделенных бюджетных средств 

Управление жилищно-коммунального 

хозяйства администрации города 

Оренбурга, контрольно-ревизионное 

управление администрации города 

Оренбурга, финансовое управление 

администрации города Оренбурга 

постоянно минимизация 

коррупционных рисков 

11. Установление взаимодействия с институтами 

гражданского общества в целях своевременного 

Управление жилищно-коммунального 

хозяйства администрации города 

Оренбурга 

постоянно создание условий для 

участия институтов 

гражданского общества 
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выявления и пресечения правонарушений в сфере 

ЖКХ 

и граждан в реализации 

антикоррупционной 

политики 

12. Проведение проверок финансово-хозяйственной 

деятельности подведомственных муниципальных 

учреждений и предприятий в части целевого 

и  эффективного использования бюджетных 

средств, сохранности и использования 

муниципального имущества 

органы Администрации города 

Оренбурга, Комитет по управлению 

имуществом города Оренбурга, 

финансовое управление 

администрации города Оренбурга, 

контрольно-ревизионное управление 

в сроки, установленные 

муниципальными правовыми 

актами 

минимизация 

коррупционных рисков 

13. Представление материалов проверок о нецелевом 

использовании бюджетных средств для 

рассмотрения в Комиссию по противодействию 

коррупции в Администрации города Оренбурга 

органы Администрации города 

Оренбурга, осуществившие проверку 

не позднее 10 рабочих дней 

с  момента подписания акта 

проверки 

минимизация 

коррупционных рисков 

14. Проведение анализа состояния внутреннего 

финансового контроля и направление его 

результатов, в том числе предложений о мерах 

по  его совершенствованию на рассмотрение  

в Комиссию по противодействию коррупции 

в  Администрации города Оренбурга 

контрольно-ревизионное управление в 

рамках своей компетенции 

до 1 февраля 2019 года минимизация 

коррупционных рисков 

15. Оказание методической и практической помощи 

муниципальным заказчикам по вопросам 

организации работы и проведения процедур закупок 

товаров, работ, услуг для муниципальных нужд 

комитет муниципального заказа 

администрации города Оренбурга 

постоянно минимизация 

коррупционных рисков 

16. Анализ исполнения Администрацией города 

Оренбурга требований Федерального закона 

от 05.04.2013 № 44-ФЗ «О контрактной системе 

в  сфере закупок товаров, работ, услуг для 

обеспечения государственных и муниципальных 

нужд» и направление результатов в Комиссию  

комитет муниципального заказа 

администрации города Оренбурга, 

органы Администрации города 

Оренбурга, обладающие правами 

юридического лица, в рамках своей 

компетенции 

ежегодно, до 1 апреля года, 

следующего за отчетным 

минимизация 

коррупционных рисков 

consultantplus://offline/ref=65FA21A2C253774F7195E951C3BCE336FC164A70885BED8F9B38438500B9D14B2E9056A2049ECE1BEF2A26799Dr6k1G
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17. Анализ соблюдения требований законодательства 

Российской Федерации о противодействии 

коррупции в сфере градостроительной деятельности  

и направление его результатов на рассмотрение 

в Комиссию  

департамент градостроительства  

и земельных отношений 

администрации города Оренбурга 

ежегодно, до 1 февраля года, 

следующего за отчетным 

минимизация 

коррупционных рисков 

18. Анализ деятельности Администрации города 

Оренбурга по предоставлению муниципальных 

услуг, в том числе в многофункциональных центрах  

и направление его результатов на рассмотрение 

в Комиссию  

 

управление экономики  

и перспективного развития 

администрации города Оренбурга 

до 1 апреля ежегодно обеспечение реализации 

прав и законных 

интересов граждан, 

юридических лиц; 

минимизация условий, 

способствующих 

совершению 

коррупционных 

правонарушений 

19. Обеспечение своевременного и качественного 

исполнения мероприятий, предусмотренных 

Планом реализации региональной программы 

противодействия коррупции в Оренбургской 

области на 2019–2024 годы, в части, касающейся 

органов местного самоуправления. 

органы Администрации города 

Оренбурга  

в соответствии  

с планом реализации программы 

минимизация условий, 

способствующих 

совершению 

коррупционных 

правонарушений 

20. Предоставление в комитет по профилактике 

коррупционных правонарушений по Оренбургской 

области отчета о реализации региональной 

программы противодействия коррупции 

в Оренбургской области на 2019–2024 годы, в части, 

касающейся органов местного самоуправления  

управление муниципальной службы 

и  кадровой политики администрации 

города Оренбурга, органы 

Администрации города Оренбурга 

обладающих правами юридического 

лица 

до 10 июля, до 10 января  

ежегодно  

 

совершенствование 

механизмов 

антикоррупционной 

деятельности 

21. Проведение оценки эффективности деятельности 

Администрации города Оренбурга, в соответствии 

с  Типовым положением об оценке эффективности 

деятельности по профилактике коррупционных 

правонарушений в органах местного 

самоуправления городских округов 

управление муниципальной службы 

и кадровой политики администрации 

города Оренбурга, органы 

Администрации города Оренбурга 

обладающих правами юридического 

лица 

до 25 марта, ежегодно совершенствование 

механизмов 

антикоррупционной 

деятельности 
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и муниципальных районов Оренбургской области, 

утвержденным решением комиссии по координации 

работы по противодействию коррупции 

в Оренбургской области (протокол заседания 

комиссии от 26.03.2020 № 27) 

22. Проведение мониторинга хода реализации 

мероприятий по противодействию коррупции  

в Администрации города Оренбурга и направление 

результатов для рассмотрения в  Комиссию 

органы Администрации города 

Оренбурга 

ежегодно,  

до 1 февраля года, следующего  

за отчетным 

обеспечение гласности 

антикоррупционной 

деятельности 

23. Рассмотрение Комиссией информации  

о результатах мониторинга хода реализации 

мероприятий по противодействию коррупции 

в Администрации города 

Комиссия  1 раз за год  

в соответствии с планом работы 

Комиссии  

 

совершенствование 

механизмов 

антикоррупционной 

деятельности 
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Приложение № 2  

к постановлению 

Администрации города Оренбурга 

от ___________ № _____________ 

 

Перечень постановлений Администрации города Оренбурга,  

признаваемых утратившими силу 

1. Постановление администрации города Оренбурга  

от 29.12.2017 № 5192-п «Об утверждении плана противодействия коррупции 

администрации города Оренбурга на 2018–2020 годы и признании 

утратившими силу отдельных постановлений администрации города 

Оренбурга». 

2. Постановление Администрации города Оренбурга  

от 06.06.2018 № 1785-п «О внесении изменений в постановление 

администрации города Оренбурга от 29.12.2017 № 5192-п». 

3. Постановление Администрации города Оренбурга  

от 29.10.2018 № 3577-п «О внесении изменений в постановление 

администрации города Оренбурга от 29.12.2017 № 5192-п». 

4. Постановление Администрации города Оренбурга  

от 30.01.2019 № 148-п «О признании утратившими силу отдельных 

постановлений администрации города Оренбурга и внесении изменения  

в постановление администрации города Оренбурга от 29.12.2017 № 5192-п». 

5. Постановление Администрации города Оренбурга  

от 06.08.2019 № 2182-п «О внесении изменений в постановление 

администрации города Оренбурга от 29.12.2017 № 5192-п». 

6. Постановление Администрации города Оренбурга  

от 31.08.2020 № 1304-п «О внесении изменений в постановление 

администрации города Оренбурга от 29.12.2017 № 5192-п». 
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